Prace nad wspolnymi sprawami zwigzkéw zawodowych
1. Wybory Uczelnianego Spotecznego Inspektora Pracy. 15.04.2024r.;

2. Zasady podziatu podwyzki przyznanej od stycznia 2024r. - pytania w jaki
spos6b zostata zrealizowana podwyzka i czy nauczyciele akademiccy
otrzymali wzrost 0 27.4%.26.06.2024

3. Prosba o liste oséb wyrdoznionych Nagrodg Rektora za lata 2021 i 2022.
12.11.2024

Rok 2025

1. Prosba o udzielenie odpowiedziw sprawie zasad udzielania Nagrod
Rektora dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi (Proces
Portal AP12 1864189). 09.01.2025 -11.06.2025

2. Prosba o dane dot. sposobu wynagradzania pracownikéw niebedgcych
nauczycielami akademickimi zgodnie z zatgczong tabelg. 24.01.2025

3. Wprowadzenie pakietow zdrowotnych (Proces Portal AP12 1864236)
27.01.2025-11.06.2025r.;

4. Spotkanie z wladzami w sprawie niepokojgcych komentarzy dotyczgcych
pracy na Uczelni 24.03.2025r.;

5. Zajecie stanowiska ws preliminarza ZFSS. 04.04.2025

6. Podpisanie pisma: zasady podziatu podwyzki przyznanej od 1 stycznia
2025r. 29.04.2025r.

7. Przypomnienie o konieczno$ci zmiany w reg. wynagradzania za nadgodziny
dla nauczycieli akademickich. 14.05.2025r.;

8. Prosba o akceptacje projektu uchwaty Senatu UM ws. wprowadzenia zmian
w tresci Statutu UM - podwyZzszenie wysokosci srodkéw wtasnych dla ktorych
wymagana jest zgoda Kolegium Rektorskiego. 30.05.2025r.;

9. Pytania o planowang polityke zatrudnienia (Proces Portal AP12 1870694).
24.06.2025r.;

10. W nawigzaniu do prac nad Regulaminem Wynagradzania prosba o
dokonanie zmian dot. godzin nadliczbowe dla nauczycieli (Proces Portal AP12
1880222). 04.07.2025.;

11. Prace nad zmianami stanowiskowymi i wigczeniem premii regulaminowej
do podstawy wynagrodzenia: prosba o rozdzielenie tych dwoch spraw (Proces
Portal AP12 2054694). 08.10.2025r.;

12. Projekt restrukturyzacji zatrudnienia. 17.10.2025r.



13. Pros$ba o rozdzielenie spraw ptacowych i reorganizacji pracy - kontynuacja
korespondencji (PP AP12 2068793). 27.10.2025r.

14. Stawki za nadgodziny ponadwymiarowe dla nauczycieli (modyfikacja
tabeli). 13.11.2025r.;

15. Zmiany reorganizacyjne: prosba o udzielenie szczegétowych odpowiedzi.
24.11.2025r.;

16. Akceptacje zmian do Regulaminu wynagradzania (stawki za godziny
ponadwymiarowe) oraz tabela stawek wynagr. Zasadn. 21.11.2025r.;

17.Przedstawienie propozycji nowych stawek : zgoda ZZ. 24.11.2025.;

ROK 2026

1. Prosba o akceptacje zmian Regulaminie wynagradzania - likwidacja premii
regulaminowej i witgcznei tej kwoty do wynagrodz. Zasadn. 26.01.2026r.;

2. Nowe oblicze zwigzkéw zawodowych aktywnych w UM - podsumowanie
dziatan profilatycznych na rzecz zdrowia psychicznego - cykl wyktadow
otwartych. 16.04.2026r.;

3. Rozmowy w spr. podziatu subwencji ministerialnej dla wszystkich. W
wysokosc i 3,7%. 5-12.05.2026r.;

4. Postulaty o dowartosciowanie ptacowe pracownikow bedacych w I, Il i Il
kat. zaszeregowania (PP AP12 2267448). 02.06.2026r.;



